
¿HA ESCUCHADO 
LAS BUENAS 
NOTICIAS?

LA LEY ABLE

SOLUCIONES DE AHORROS E INVERSIONES PARA PERSONAS DISCAPACITADAS



Inscríbase en línea en az-able.com

1

CREAR UNA 
CUENTA

Abra su cuenta en línea en  
www.az-able.com

2

DEPOSITAR FONDOS 
EN SU CUENTA

Deposite hasta $15,000 en su cuenta 
STABLE cada año

Abra una cuenta con tan solo $50

3

AHORRE, INVIERTA 
Y GASTE

Los saldos y las distribuciones no 
afectan la ayuda económica por 

necesidad, tal como Medicaid o SSI

Con algunas limitaciones

LAS REGLAS HAN CAMBIADO...

Las cuentas STABLE son posibles gracias a la Ley de Achieving a 
Better Life Experience (Lograr una mejor experiencia de vida, 
ABLE por sus siglas en inglés) que les permite a las personas con 
discapacidades ahorrar e invertir hasta $15,000 por año sin perder 
beneficios gubernamentales tales como Medicaid o SSI.

PARA EMPEZAR...

Visite az-able.com y siga los siguientes pasos:



ELEGIBILIDAD
Las personas que desarrollaron discapacidades antes 
de los 26 años pueden ser elegibles para abrir una 
cuenta.

Tome nuestra prueba de elegibilidad en az-able.com 
para ver si usted o alguien que conoce califica.

AHORRO E INVERSIÓN
OPCIONES DIVERSAS
Puede poner su dinero en hasta cinco opciones 
diferentes de ahorro e inversión, incluso cuatro 
opciones basadas en fondos mutuos y una opción de 
ahorro asegurada por la FDIC.

GANANCIAS LIBRES DE IMPUESTOS
Las ganancias de la inversión son libres de impuestos 
cuando se usan para pagar gastos calificados.

ACCESO FÁCIL EN LÍNEA
Monitoree sus inversiones, haga contribuciones y 
solicite retiros en línea.

GASTOS CALIFICADOS
Use el dinero en su cuenta STABLE para pagar los 
gastos relacionados con la discapacidad.

Gastos básicos 
de vida

$$

$$

Vivienda Transporte

EducaciónTecnología
de asistencia

Capacitación
de empleo

Gastos legalesSalud y
bienestar

Administración 

Inscríbase en línea en az-able.com

LA TARJETA STABLE
Los participantes pueden solicitar su propia tarjeta 
STABLE que puede usarse para gastar los fondos 
STABLE y monitorear los gastos calificados.

financiera



az-able.com 

Para obtener información adicional, 
visite az-able.com o llame al 1-800-439-1653.

Programa y Empleador con Igualdad de Oportunidades • Bajo los Títulos VI y VII de la Ley de los 
Derechos Civiles de 1964 (Títulos VI y VII) y la Ley de Estadounidenses con Discapacidades de 
1990 (ADA por sus siglas en inglés), Sección 504 de la Ley de Rehabilitación de 1973, Ley contra la 
Discriminación por Edad de 1975 y el Título II de la Ley contra la Discriminación por Información 
Genética (GINA por sus siglas en inglés) de 2008; el Departamento prohíbe la discriminación en la 
admisión, programas, servicios, actividades o empleo basado en raza, color, religión, sexo, origen, 
edad, discapacidad, genética y represalias. Para obtener este documento en otro formato u obtener 
información adicional sobre esta política, comuníquese con el gerente de su oficina local; Servicios 
de TTY/TDD: 7-1-1. • Ayuda gratuita con traducciones relacionadas a los servicios del DES está 
disponible a solicitud del cliente.  
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DESCARGO DE RESPONSABILIDAD

Las cuentas STABLE no están garantizadas ni aseguradas por ningún estado, ninguna agencia 
estatal o subdivisión de la misma, ni sus agentes autorizados o afiliados. Usted podría perder dinero 
invirtiendo en una cuenta STABLE. Considere los objetivos, riesgos, cargos y gastos de inversión 
antes de invertir. Antes de abrir una cuenta, debe leer cuidadosamente y entender la Declaración del 
Plan de Divulgación y el Acuerdo de Participación de una cuenta STABLE. AZ ABLE se ofrece 
mediante una colaboración con la Oficina del Tesorero de Ohio, el administrador del plan de cuentas 
STABLE.




